Charte Sport Santé Auvergne-Rhone-Alpes

La charte <'adresse: 3 toutes les structures reférancees sur be site

Elie reprisente une démarche d'engagement annue] dans un esprit de résesu of &ans un respect éthigue of déontologique, La chame s appuie
sur e valewrs fondamentales déchinda: d-apres.

1. Ethique &t déantobigie
Dans | respect de |3 personne, |a struciure s'engage a ;
- Regpecter la confidentialitd ;
= Lytter contre fowte forme de discrimimatian ;
Respecter et faine respecter les regles dhygeine et de sécwembe ;
- Mletire en Geusre Tous s Moyens necessaines pour ére informe des Edments indispensables & I'adagtation de |a pratigue ;
- Me pas formuyler de diagnostic ni e prescription, et ne [amals demander 3 un patient d'interrompre un tRiterment ;
- Ne pas prodiguer de conseils en nutrition sans #tre titulaire 3 en dplame reconnu ou faire 2 promaetion de comgpléments nutritionnels ou de
boEsons énergismntes ;
- Prévenir &1 lullér oaalre Doules Tormes de conduies dopantes ;
- Favarisar Madoplsan & cormgarensayls lavorables a la samté,

2. Encadrement du public

La structure s"engage a -

- Respecier les prdragatives d'encadrement des dillérents publics selon leur riveay de limitatign 1ed gue pricisé dars Finstrection
interménistérielle du 3 mars 2017 [annexe 3 et 4] bitp:/circulare. legifrance goue fr/pdff 201 Tina/or 42071 pdf

- 5l hesain pncourager la mamtéc en compétences des encadrants par des formations complémentzires spécifiques ;

= Fournir tnut #lément pustifiant d'une formation spécifiqee complémentaire.

Dars une démarche de qualité et de séourité, prévoir un nomibne optimum de personres encadrées afin de parmetre une indisidualisation en
adagtant le contenu de la sdance jux Besoins eb capacitéd specifigues de mdividu.

3. Rémmumnération des Sducateurs

En référence @ Particle L 212-11 du code du spart, towt dducateur désirant enseigner, animer, encadoer ou entraénes, contre némunération, &
titre docrupation prindipale ou secondaire, de facon habituedle, sagomnigre ou occasionnedle, doit ec déclarer avpres de la Direction
Départementale de la Cohdsian Sociale (DDCS) ou Direction Départementale de la Cohésion Sociale et de la Protection des Populations [DDOSPR)
die son ey d'exercice,

Le respinsable de L structure, par la sipnaturne de cette charbe, certifie donc au cas ol d rémunére un oo des éducateurs gque o=u-ci ond bien fait
|la dictaratinn menthonndée ci-cassus.

4. Politigue de ka structare

La structure s"erngags 4 -

- Addopter des pratigques loyales envers les autres structures ;

- Me pas vendre, metre & disposition ou promawvoir de compléments alimentaires, de boissons @nergisanbes ef f aleongd ;
- Respecter 'éthique sportres ©

= Faire prewve de transpanence ;

- Sigrialer woul changament |3 concernant (animateurs, diphiomes, lieus de pratigue_)

L signataire de la charte 5'engage dans la dynamique de réseau Sport Santé Bien-Etre Auverpne-Rhdne-Alpes,
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